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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ 
เรื่อง  บัญชีรายชื่อผูผานการประเมินสมรรถนะเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานจาง 

...................................................... 
  ตามที่องคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ  อําเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง  ไดดําเนินการ

ประเมินสมรรถนะ  เพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานจาง  เมื่อวันที่  27  พฤศจิกายน  2561                        
ณ  องคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ  นั้น 

อาศั ยอํ านาจตามความในประกาศคณะกรรมการพนั กง านส วนตํ าบลจั งหวัดตรั ง               
เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานจาง ลงวันที่ 10  มิถุนายน  2547            
ขอ 9,ขอ  18 และขอ 20  องคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ  จึงขอประกาศรายชื่อผูผานการประเมิน
สมรรถนะเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง  เรียงตามลําดับที่ดังนี้ 

    ๑. ประเภทพนักงานจางตามภารกิจ   
 สังกัดสํานักปลัด  ตําแหนง  ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 

 

สอบไดลําดับที่ เลขประจําตัวสอบ ชื่อ – สกุล ไดคะแนนรอยละ หมายเหตุ 
1 0006 นางสาวนริศรา   ปลงใจ 72.78  

 

  ๒. ประเภทพนักงานจางทั่วไป   
 สังกัดกองชาง  ตําแหนง  พนักงานขบัเครื่องจักรกลขนาดเบา 

 

สอบไดลําดับที่ เลขประจําตัวสอบ ชื่อ – สกุล ไดคะแนนรอยละ หมายเหตุ 
1 0001 นายสมชาย   คงชูศร ี 86.33  

 

โดยมีเงื่อนไข ดังนี้ 
1. บัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรใชไดไมเกิน 1 ป นับแตวันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร

                 2. สําหรับการจาง องคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ  จะเรียกมาทําสัญญาจางตาม             
ลําดับที่ของผูผานการสรรหา 

                 3. ผูที่ประสงคจะทราบผลคะแนนการคัดเลือกของตนเอง ใหยื่นคํารองขอทราบผลคะแนน                   
ดวยตนเอง โดยยื่นตอองคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ ภายใน 30 วัน นับแตวันที่มีประกาศฉบับนี้ 
 

   จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒8  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕61 

 

                                                                     
                                  (นายธนง   จันแดง) 

                                                 นายกองคการบริหารสวนตําบลวังมะปรางเหนือ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


