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บทสรปุผูบ้รหิารท้องถิน่ 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
องค์การบรหิารส่วนต าบลวังมะปรางเหนอื 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ซึ่งคณะกรรมการจะตอ้ง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึง่
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถ่ิน
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งช้ีว่าแผนพัฒนาท้องถ่ินสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพื่อจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 
  องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปี
งบประมาณพ.ศ.๒๕๖2  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา   6   ด้าน ดังนี้  

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิติและสังคมเพื่อการอยู่ดีกินดี 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร    
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 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ    
  ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่มใน
ภายหลัง  เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒. โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของท้องถ่ินเปน็ส าคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ในการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือ  ให้มากขึ้น    ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนิน
โครงการให้มากขึ้น  
  ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ และมี
ฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อ
น าไปสู่แนวทางการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถ
แก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพื้นที่อย่างทั่วทั่วถึง  
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

 
 
๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือสามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือจึงเป็น
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลวังมะปรางเหนือหรือกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุด
แข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภา
ท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึง
พอใจของประชาชนต าบลวังมะปรางเหนือ 
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  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ข้ึนต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีสว่นได้เสียในองค์การบริหารสว่น
ต าบลวังมะปรางเหนือให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเรง่
รีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี ้

  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบรหิารราชการท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือซึง่
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 

  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถ่ิน  ปลัด/รองปลัด  ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน
ในต าบลวังมะปรางเหนือหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถ่ินที่สภาท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือ ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือ  ได้ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ดังนี้ 

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวช้ีวัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ  ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี 
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ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ  คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมลู 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ข้ันตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถ่ินไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ข้ันต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารสว่นต าบลวังมะปรางเหนือ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 
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  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนอื
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 
 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในต าบลวังมะปรางเหนือ ทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและ เสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกอบ
ไปด้วยแบบรายงาน 4 แบบ ดังนี้ 
  4.1 แบบที่ 1 แบบก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน โดยจะท าการประเมินและรายงาน
ทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

4.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นแบบ
ติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

4.3 แบบที่ 3 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์เป็นแบบประเมินตนเอง  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  
และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

4.4 แบบที่ 4 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในภาพรวม เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี ้

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถ่ินและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
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  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง 
ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ  และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
มะปรางเหนือ  
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ส่วนท่ี  2 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ จุดมุ่งหมาย 

วิสัยทัศน์  (vision)  

การคมนาคมสะดวก  เศรษฐกิจดี  มีความรู้ทันสมัย สุขใจต าบลน่าอยู่ 
พันธกิจ(mission)  

1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก 
2. จัดให้มีแหลง่น้ าเพื่ออุปโภค  บริโภค และการเกษตร  
3. จัดให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่าง  
4. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
5. พัฒนา  ปรับปรงุสถานทีท่่องเที่ยว 
6. ส่งเสริมการศึกษา 
7. พัฒนาระบบการบรหิารจัดการภายในองค์การบรหิารส่วนต าบล 
8. ส่งเสริมการพัฒนา ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
9. ส่งเสริมศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถ่ิน  
10. คุ้มครอง ดูแล และบ ารงุรกัษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
11.  ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 
12.  จัดให้มีระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว 
2. มีแหลง่น้ าเพือ่การอุปโภค  บริโภค และการเกษตรเพียงพอตลอดปี 
3. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือนและมีไฟฟ้าสาธารณะทั่วถึง  
4. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพิ่มข้ึน  
5. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพการทอ่งเที่ยว  
6. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการรบัรู้ข้อมูลข่าวสารแกป่ระชาชน 
7. ประชาชนได้รับบริการอย่างรวดเร็วและมปีระสิทธิภาพ  
8. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
9. การยึดหลักศาสนา อนรุักษ์ประเพณี  วัฒนธรรม และภูมปิญัญาท้องถ่ิน  
10. การมีทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อมที่ดีและยัง่ยืน 
11. ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการพฒันาต าบลทุก ๆ ด้าน  
12. มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ด ี

แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า  ท่อระบายน้ า 
2. พัฒนาและจัดหาแหลง่น้ าเพือ่อุปโภคบริโภค 
3. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
4. ปรับปรงุและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดบั 
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6. เพิ่มช่องทางในการรบัรู้ข่าวสารให้แกป่ระชาชน 
7. ส่งเสริมศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปญัญาทอ้งถ่ินทกุระดับ 
8. สร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
9. บ าบัดและขจัดขยะ 
10.  ส่งเสรมิการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
11. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
12. การรกัษาความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน 
13. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน 
14. ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
15.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนา 1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ท่อระบายน้ าและขยายเขต
    และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 

 2. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
 แนวทางการพัฒนา 1.  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
    2.  ก่อสร้างปรับปรุงระบบคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยว 

3. เพิ่มศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

 2. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
 3. ส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 แนวทางการพัฒนา 1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

 สิ่งแวดล้อม 
 2.  บ าบัดและฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3. บ าบัดและขจัดขยะ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมีสุข 
 แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 

 2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 3. การรักษาความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 2. ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 3. ระบบการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ส่วนท่ี  3 

การตดิตามและประเมินผลการพฒันา 
 
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ได้ด าเนินการเพื่อติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยเก็บข้อมูลการ
ด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโดยแบ่ง
การติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
 

แบบท่ี 1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดย
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ  ครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
แล้ว  
 

ช่ือ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน           องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ    
 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  

ส่วนท่ี 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพฒันาท้องถ่ินที่สอดคล้องกบั

ศักยภาพของท้องถ่ิน 
  

11. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาที่ยัง่ยืน   
12. มีการก าหนดเป้าหมายพัฒนาทอ้งถ่ิน   
13. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยทุธศาสตร์ของจงัหวัด   
15. มีการอนมุัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา   
16. มีการจัดท าบญัชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์   
17. มีการก าหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ค าชี้แจง : แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงาน

ตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภายใต้แผนพัฒนา โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ    องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ   
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ส่วนท่ี 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

รายงานสรุปผลการวางแผนพฒันา (พ.ศ. 2561 – 2565) ปี 2562 
อบต.วังมะปรางเหนือ วังวิเศษ จ.ตรงั 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 34 59,215,600.00 47 83,144,800.00 51 63,774,000.00 47 43,599,000.00 51 234,015,200 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเทีย่ว 7 10,440,000.00 7 10,440,000.00 7 10,440,000.00 10 28,440,000.00 7 69,890,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 11 2,025,000.00 12 3,670,000.00 12 2,175,000.00 12 2,175,000.00 17 14,485,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 10 700,000.00 10 700,000.00 10 720,000.00 11 10,720,000.00 11 23,550,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคมเพ่ือการอยู่ดีมีสุข 18 7,622,000.00 18 7,622,000.00 20 9,462,000.00 19 9,462,000.00 20 43,860,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 21 11,380,000.00 22 8,680,000.00 18 2,500,000.00 18 2,300,000.00 18 10,760,200 

รวม 101 91,382,600.00 116 114,256,800.00 118 89,071,000.00 117 96,696,000.00 124 396,560,200 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  อบต.วังมะปรางเหนือ อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง หน้า 15 
 

รายงานสรุปผลการเปลี่ยนแปลง ปี 2562 
อบต.วังมะปรางเหนือ วังวิเศษ จ.ตรงั  

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

เดิม 
จ านวนโครงการ 
ที่เพิ่มและโอนมา  

จ านวนโครงการ 
ที่ยกเลิก  

รวม  

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 38 9 0 47 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

7 0 0 7 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

10 4 0 14 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

10 0 0 10 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
เพื่อการอยู่ดีมีสุข 

16 2 0 18 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 17 3 0 20 

รวม 98 18 0 116 
 

                                                                                                ข้อมูลจากระบบ  e-plan  

จากตาราง แสดงจ านวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ปี  
พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 47 โครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 7 โครงการ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 14 โครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 10 โครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
เพื่อการอยู่ดีมีสุข 18 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมือง การบริหาร  20 โครงการ 
 สรุป ยุทธศาสตร์ที่บรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ปี พ.ศ.2562 มาก
ที่สุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 
4. ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาท้องถ่ิน  ปี 2562 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการที ่

ที่ด าเนินการ 
จ านวนโครงการที่ยังไมไ่ด้

ด าเนินการ จ านวนโครงการทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การพัฒนาด้านโครงการสร้างพืน้ฐาน 15 31.91 32 68.09 47 100 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว - - 7 100 7 100 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 7 50 7 50 14 100 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - - 10 100 10 100 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมีสขุ 7 38.89 11 61.11 18 100 
การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 11 55 9 45 20 100 

รวม 40 34.48 76 65.52 116 100 
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ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 

ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2562  
จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ   58  โครงการ เป็นเงินท้ังสิ้น  20,397,553.00 บาท 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จ านวน 15 โครงการ เป็นเงิน 6,573,700บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลิต/
งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการวางท่อขยายเขต
จ าหน่ายน้ าประปาระบบประปา
หมู่บ้านบ้านช่องหาร  หมู่ที่  3 

หมู่ที่  3  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

408,200 เงินสะสม  

2 โครงการวางท่อขยายเขต
จ าหน่ายน้ าประปาระบบประปา
หมู่บ้านบ้านทอนแจ้  หมู่ที่  9 

หมู่ที่  9  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

164,500 เงินสะสม  

3 ขุดเจาะบ่อบาดาลและการ
ก่อสร้างบ่อบาดาลขนาด  150  
มิลลิเมตร  บ้านควนตะเคียน  
หมู่ที่  5 

หมู่ที่  5  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

245,200 เงินสะสม 

 

 

4 ขุดเจาะบ่อบาดาลและการ
ก่อสร้างบ่อบาดาลขนาด  150  
มิลลิเมตร  บ้านสวนป่า  หมู่ที่  
6 

หมู่ที่  6  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

245,200 เงินสะสม  

5 โครงการก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาลขนาดกลาง  
บ้านวังทอง  หมู่ที่  8 

หมู่ที่  8  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

942,000 เงินสะสม  

6 โครงการก่อสร้างระบบประปา
แบบบาดาลขนาดกลาง  ที่ตั้ง
ข้างถนนสายต้นปรง - ทอนแจ้ 
(โรงรม)  หมู่ที่  1 

หมู่ที่  1  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

830,800 เงินสะสม  

7 โครงการวางท่อขยายเขต
จ าหน่ายน้ าประปา  ระบบ
ประปาหมู่บ้านช่องหาร  หมู่ที่  
3 

หมู่ที่  3  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

123,400 เงินสะสม  
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลิต/
งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

8 โครงการงานวางท่อขยายเขต
จ าหน่ายน้ าประปา  ระบบ
ประปาหมู่บ้านอ่าวกลาง  หมู่ที่  
10 

หมู่ที่  10  ต าบลวังมะปรางเหนือ  
อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง 

287,400 เงินสะสม  

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ตง.ถ88-017  แยก
ทางหลวงชนบท ตง.1016 (วัง
วิเศษ) - ในบ้าน  หมู่ที่  4 

หมู่ที่ 4 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง 
 

481,000 ข้อบัญญัติ  

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ตง.ถ88-019  แยก
ทางหลวงท้องถิ่น ตง.ถ 88-
003 (ต้นพลับ) ต่อเขต อบต.วัง
มะปราง (บางลึก)  

หมู่ที่ 5 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง 
 

473,200 ข้อบัญญัติ  

11 โครงการถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายซอยนายสมปอง  หมู่
ที่  7 

หมู่ที่ 7 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง  
 

488,300 ข้อบัญญัติ  

12 โครงการการปรับปรุงถนนผิว
ทางหินคลุกสายบ้านนายด า  
หมู่ที่  8 

หมู่ที่ 8 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง  
 

500,000 ข้อบัญญัติ  

13 ปรับปรุงถนนผิวทางหินคลุก
ซอยอุดมสุข  หมู่ที่  1 

หมู่ที่ 1 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง  
 

440,000 ข้อบัญญัติ  

14 โครงการเสริมผิวลาดยาง ตง.ถ
88-005  แยกทางหลวง
หมายเลข 4278 (ทอนแจ้
พัฒนา) – ต่อเขตเทศบาลต าบล
วังวิเศษ (ต้นปรง)  หมู่ที่  9 

หมู่ที่ 9 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง  
 

495,000 ข้อบัญญัติ  

15 ปรับปรุงถนนผิวทางลูกรัง/หินผุ 
ตง.ถ88-023  แยกทางหลวง
หมายเลข 4 (ควนหินเพิง) - 
ควนตอยา  หมู่ที่  8 

หมู่ที่ 8 ต.วังมะปรางเหนือ  
อ.วังวิเศษ  จ.ตรัง  
 

449,500 ข้อบัญญัติ  

จ านวน   15  โครงการ   เป็นเงิน 6,573,700   
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ยุทธศาสตรท่ี์ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว จ านวน 0 โครงการ เป็นเงิน  -  บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

1 - 
 
 
 
 

- - -  

จ านวน   0 โครงการ   เป็นเงิน -   
 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 พัฒนาการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม จ านวน 7 โครงการ เป็นเงิน 1,437,741.60 บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 
 

1 - จัดหาสื่อสิ่งพิมพ์และวารสาร
รวมทั้งหนังสือต่าง ๆ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
- ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่ม 
 

จัดสื่อสิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือพิมพ์
เอกสารและวารสารความรู้ต่างๆ 
การจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
ข่าวสารต่าง ๆ ให้ประชาชน
ทราบส าหรับที่ท าการส านักงาน 
อบต.  
 

222,513 ข้อบัญญัติ  

2 อาหารกลางวัน 

 

ส าหรับสนับสนุนงบประมาณ
ให้กับ โรงเรียน จ านวน 2 
โรงเรียน 
1. โรงเรียนสวนป่าประชา
อุปถัมภ์ 
2. โรงเรียนบ้านช่องหาร 
 

819,000 

 

 

ข้อบัญญัติ  

3 

 

นมโรงเรียน 
 

ส าหรับสนับสนุนงบประมาณ
ให้กับ โรงเรียน จ านวน 2 
โรงเรียน 
1. โรงเรียนสวนป่าประชา
อุปถัมภ์ 
2. โรงเรียนบ้านช่องหาร 
 

192,801.60 
 
 

ข้อบัญญัติ  
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 
 

4 จัดงานวันส าคัญทางราชการ รัฐ
พิธีและทางศาสนา 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันส าคัญทางราชการ รัฐพิธี 
 

2,000 ข้อบัญญัติ  

5 โครงการกิจกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อจ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ค่าประชาสัมพันธ์โครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่าย
ที่เก่ียวข้อง  
 

13,268 ข้อบัญญัติ  

6 ส่งเสริมคุณธรรมน าสังคมอยู่ดีมี
สุข 

เพื่อจ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ค่าประชาสัมพันธ์โครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่าย
ที่เก่ียวข้อง  
 

68,375 ข้อบัญญัติ  

7 กิจกรรมวันเด็ก เพื่อพัฒนาเด็กให้มีการเรียนรู้
และมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันเด็ก  
ส่งเสริมการเรียนการสอนจัด
ประสบการณ์ตรงแก่นักเรียน 

119,784 ข้อบัญญัติ  

จ านวน  7   โครงการ   เป็นเงิน 1,437,741.60   

 
ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
                   จ านวน - โครงการ เป็นเงิน  -  บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

1 - 
 
 
 
 
 

- - -  

จ านวน   - โครงการ   เป็นเงิน -   
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ยุทธศาสตรท่ี์ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการกินดีอยู่ดี จ านวน 25 โครงการ  
เป็นเงิน  7,311,424 บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์ ป้องกัน ควบคุมและ
ดูแลรักษาโรคที่แมลงและแมงเป็น
พาหะ  
 

ส าหรับรณรงค์ ป้องกัน 
ควบคุมและดูแลรักษาโรคที่
แมลงและแมงเป็นพาหะ 

126,000 ข้อบัญญัติ  

2 จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  

5,187,000 ข้อบัญญัติ  

3 จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ 
 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

1,308,800 ข้อบัญญัติ  

4 จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยเอดส์ 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

18,000 ข้อบัญญัติ  

5 โครงการกิจกรรมวันผู้สูงอายุ  เพื่อสร้างขวัญก าลังใจให้แก่ 
ผู้สูงอายุ และได้ร่วมกิจกรรม
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุและ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 

94,548 ข้อบัญญัติ  

6 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา  
อบต.วังมะปรางเหนือ ต้านยาเสพติด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬา ค่าวัสดุ
กีฬา ตลอดจนค่าใช้จ่ายต่าง 
ๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 

 

276,122 ข้อบัญญัติ  

7 วัสดุกีฬา เพื่อจัดซ้ือวัสดุกีฬาฯ - ข้อบัญญัติ  
 

8 โครงการรณรงค์ป้องกันเพื่อลดอุบัติภัย
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 

เพื่อประชาสัมพันธ์ รณรงค์ 
ป้องกันและช่วยเหลือผู้ที่
ประสบภัยบนถนนใน
เทศกาลต่าง ๆ (อปพร. ตั้ง
จุดร่วมกับอ าเภอวังวิเศษ) 

16,464 ข้อบัญญัติ  



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  อบต.วังมะปรางเหนือ อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง หน้า 21 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

9 โครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ 
เก่ียวกับการด าเนินงานฯ 

 

84,490 ข้อบัญญัติ  

10 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
ฯลฯ  หมู่บ้านละ  20,000  บาท  
จ านวน  10  หมู่บ้าน 
 
 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ 
เก่ียวกับการด าเนินงานฯ 

200,000 - เงินอุดหนุน  200,000  
บาท 

11 โครงการชีวิตน้ีดี  ถ้าไม่เครียด  หมู่ที่  
3 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

14,550  บาท 

12 โครงการบ้านสวนป่าผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

22,190  บาท 

13 โครงการแอโรบิคเพื่อสุขภาพบ้านอ่าว
กลาง  ประจ าปีงบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

24,550  บาท 

14 โครงการบ้านทอนแจ้ผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

25,570  บาท 

15 โครงการแปรงฟันถูกวิธี  ชีวิสดใส 
ประจ าปีงบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

12,600  บาท 

16 โครงการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกัน
การแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออกต าบล
วังมะปรางเหนือ  อ าเภอวังวิเศษ  
จังหวัดตรัง  ประจ าปีงบประมาณ  
2562 
 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

142,473  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

17 โครงการบ้านควนตะเคียนผาสุก  ขจัด
โรคความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

22,190  บาท 

18 โครงการบ้านช่องหารผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

21,540  บาท 

19 โครงการบ้านใต้ผาสุก  ขจัดโรคความ
ดันโลหิตสูง  ประจ าปีงบประมาณ  
2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

20,890  บาท 

20 โครงการบ้านวังทองผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

20,980  บาท 

21 โครงการบ้านวังวิเศษผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

20,980  บาท 

22 โครงการบ้านต้นปรงผาสุก  ขจัดโรค
ความดันโลหิตสูง  ประจ าปี
งบประมาณ  2562   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

22,190  บาท 

23 โครงการเต้นแอโรบิคประกอบเพลง  
ประจ าปีงบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

16,950  บาท 

24 โครงการบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบลวังมะปราง
เหนือ  ประจ าปีงบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

11,650  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

เบิกจ่าย ที่มา 

25 โครงการ  3  ประสานสร้างหมู่บ้าน
ปลอดลูกน้ ายุงลาย  ต าบลวังมะปราง
เหนือ  อ าเภอวังวิเศษ  จังหวัดตรัง  
ประจ าปีงบประมาณ  2562 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในเขตต าบลวัง
มะปรางเหนือ 

- - กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

197,750  บาท 

จ านวน   25    โครงการ   เป็นเงิน 7,311,424  
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร  จ านวน 11 โครงการ  
                   เป็นเงิน  5,074,687.40  บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลิต/

งบประมาณ) 
เบิกจ่าย ที่มา 

 

1 การอบรมพัฒนา บุคลากรของ 
อบต.วังมะปรางเหนือ  

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการเข้า
รับการฝึกอบรม ประชุม ของบุคลากร 
อบต. 
- ส านักงานปลัด    293,452.00 
- กองคลัง           181,221.00 
- กองช่าง              29,400.00 
 

504,073.00 

 

ข้อบัญญัติ  

2 การสนับสนุนงบประมาณให้
เงินกองทุนประกันสังคม 
 

การสนับสนุนงบประมาณให้หน่วยงาน
อ่ืนตามอ านาจหน้าที่ 
- สมทบเงินกองทุนประกันสังคม 
 

61,425 ข้อบัญญัติ  

3 การรักษา ดูแลอาคารสถานที่
ท าการ อบต.วังมะปรางเหนือ 

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมา
เจ้าหน้าที่ดูแลรักษาความปลอดภัย
บริเวณที่ท าการ อบต. 
 

72,000 ข้อบัญญัติ  

4 ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็น 
- ค่าไฟฟ้า              168,866.42  
- ค่าน้ าประปา           11,901.29 

 - ค่าไปรษณีย์                           - 
- ค่าโทรศัพท์            18,074.05 
- ค่าโทรคมนาคม       60,348.00 

259,189.76 ข้อบัญญัติ  

5 บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแล
ของ อบต. 

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา
ซ่อมแซมทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแล
ของ อบต.ฯลฯ 
- กองคลัง           2,460 
- ส านักปลัด       69,435 
- เคหะและชุมชน  1,320 

73,215 ข้อบัญญัติ  
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลิต/

งบประมาณ) 
เบิกจ่าย ที่มา 

 

6 การเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานของ อบต. 

ส าหรับเป็นเงินเดือน ค่าจ้าง 
ค่าตอบแทนและสวัสดิการต่างๆ ตาม
สิทธิ ส าหรับ นายก อบต.,รองนายก 
อบต.,เลขานุการ นายก อบต.,สมาชิก 
อบต. พนักงานและลูกจ้างตลอดจน
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการ ด าเนินงาน
ของ อบต. 

4,010,116.14 
 

ข้อบัญญัติ  

7 ภารกิจเร่งด่วนหรือบรรเทา
ความเดือดร้อนของประชาชน 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ  19,450.50 ข้อบัญญัติ  

8 โครงการ “คลินิกประปา 
อบต.เติมน้ าใจให้ประชาชน” 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ เก่ียวกับการ
ด าเนินงานฯ 

375 ข้อบัญญัติ  

9 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ เก่ียวกับการ
ด าเนินงานฯ 

16,870 ข้อบัญญัติ  

10 โครงการจัดเวทีประชาคม เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ เก่ียวกับการ
ด าเนินงานฯ 
 

9,125 ข้อบัญญัติ  

11 โครงการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะต้นทาง 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ เก่ียวกับการ
ด าเนินงานฯ 

48,848 ข้อบัญญัติ  

จ านวน   11  โครงการ   เป็นเงิน 5,074,687.40   
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แบบท่ี 3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3 เป็นแบบประเมินผลตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
1.องค์การบรหิารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ          องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ   
2.  วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน       เดือนธันวาคม  2562     
ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2562 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการทีป่รากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัต ิ
 

 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ จ านวนโครงการที่ จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน ด าเนินการแล้ว ยังไม่ด าเนินการ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 47 15 32 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 7 - 7 

3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 14 7 7 

4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 10 - 10 

5. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมีสุข 18 7 11 

6. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 20 11 9 

รวมโครงการทั้งสิ้น 116 40 ๗๖ 

คิดเปน็ร้อยละ 34.48 ๖๕.๕๒ 
                                 

จากตาราง  ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562   
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแลว้มีจ านวน  40  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  34.48  โครงการที่ยังไม่ด าเนินการ  
จ านวน  76  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  65.52 
ส่วนท่ี 3  ผลการด าเนินงาน 
4.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแต่ละยุทธศาสตรก์ารพฒันาและใน
ภาพรวม 
 

ประเด็นการประเมินความพึงพอใจ 

 
คะแนนความพึงพอใจ   

ประจ าปีงบประมาณ  2562 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2.34 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 2.23 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 2.37 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2.34 
5. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมีสุข 2.45 
6. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 2.34 

ความพึงพอใจเฉลี่ย 2.35 
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 ตารางแสดงความพึงพอใจ  ต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในแต่ละยุทธศาสตร์
การพัฒนาคะแนนความพึงพอใจแบ่งออกเป็น 4 ระดับ ระดับที่ 1  ความพึงพอใจ น้อย  0 – 1.99 คะแนน 
ระดับที่ 2 ความพึงพอใจ ปานกลาง  2 – 2.99 คะแนน ระดับที่ 3 ความพึงพอใจ มาก 3 – 3.99 คะแนน 
ระดับที่ 4 ความพึงพอใจ มากที่สุด 4 คะแนน ผู้กรอกแบบประเมิน 200 คน ระดับผลคะแนนความพึงพอใจ 
ในภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจในระดับที่ 2.35  คือความพึงพอใจ ปานกลาง 
 สรุปว่า  ในภาพรวมประชาชนมีความพอใจในระดับ ปานกลาง 

ผลคะแนนการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามโครงการประเมิน
ประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local  Performance  Assessment : LPA)  ประจ าปี  
2562  มีทั้งหมด  5  ด้าน  ได้แก่ 

ด้านท่ี  1  การบริหารจัดการ  เป้าหมาย  :  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมรีะบบการบรหิารจัดการที่
มีประสิทธิภาพและพรอ้มในการด าเนินการเพือ่ประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน 

ด้านท่ี  2  การบริหารงานบุคคล  เป้าหมาย  :  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมกีารด าเนินการบรหิาร
ทรัพยากรบุคคลได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  ทั้งการวางแผน  การส่งเสริม  การพัฒนา  การถ่ายทอดควารู้  การจัด
วางต าแหน่งทีเ่หมาะสม  พรอ้มทัง้มีช่องทางในการรบัฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียนของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน  และส่งเสริมการพฒันาคุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าที่  พร้อมกบัสง่เสรมิและสนับสนุนใหส้ภาท้องถ่ิน
ด าเนินการได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

ด้านท่ี  3  การบริหารงานการเงินและการคลัง  เป้าหมาย  :  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีการ
บรหิารงานการเงินการคลงัที่มปีระสิทธิภาพ  สามารถจัดเกบ็รายได้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  และมรีายได้
เพิ่มข้ึน  ลูกหนีล้ดลง  มีการด าเนินการด้านงบประมาณและพัสดุถูกต้องตามระเบียบกฎหมายโปร่งใสไม่มีข้อ
ทักท้วงทีเ่กี่ยวกบัด้านการบรหิารงานการเงินและการคลังจากหน่วยงานตรวจสอบ 

ด้านท่ี  4  การบริการสาธารณะ  เป้าหมาย  :  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมกีารจัดบริการ
สาธารณะในด้านโครงสร้างพื้นฐาน,  สง่เสรมิคุณภาพชีวิต  ,การวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชกรรมและ
การท่องเที่ยว , ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถ่ิน , การจัดระเบียบชุมชนและรักษา
ความสงบเรียบร้อย ,  การบรหิารจัดการและการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

ด้านท่ี  5  ธรรมาภิบาล  เป้าหมาย  :  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน
ตามหลกัธรรมาภิบาล  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การสร้างความโปร่งใส  และการป้องกันและปราบปรามการทจุริต
ในทุกรูปแบบ   

ด้านท่ี คิดเป็นร้อยละ หมายเหต ุ
1  การบริหารจัดการ 92.86  
2.  การบริหารงานบุคคล 98.22  
3.  การบริหารงานการเงินและการคลัง 84.55  
4.  การบริการสาธารณะ 93.43  
5.  ด้านธรรมาภิบาล 100  

ค่าเฉลี่ย 92.90  
 สรุป  องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ มีระดับผลคะแนนร้อยละ  92.90  จัดอยู่ใน

ล าดับท่ี  4  ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง 
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แบบ 3/1 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 

1  ข้อมูลท่ัวไปเกีย่วกับผู้ตอบแบบประเมินผลแผนพัฒนา 
 ในการประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือได้ก าหนดวิธีการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาด้วยการใช้แบบสอบถามเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาซึง่ได้ก าหนดกลุ่มของ
ผู้ตอบแบประเมินดังนี ้
ตารางท่ี 1  จ านวนและประเภทของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน (ราย) ร้อยละ 
ผู้น าท้องที ่ 20 10 
ตัวแทนประชาคมในหมู่บ้าน 20 10 
ตัวแทนกลุ่มอาชีพในหมู่บ้าน 14 7 
อสม. 24 12 
ประชาชนทั่วไป 111 55 
ส่วนราชการ 11 6 

จ านวนรวม 200 100 

 
ตารางท่ี 2 กลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามแยกตามเพศ 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน (ราย) ร้อยละ 
เพศชาย 98 49 
เพศหญงิ 102 51 

จ านวนรวม 200 100 
 
ตารางท่ี 3  กลุ่มผู้ตอบแบบประเมินแยกตามช่วงอายุ 
 

 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน (ราย) ร้อยละ 
ต่ ากว่า 20 ปี 3 1.5 
20 - 30 ปี 23 11.5 
31 - 40 ปี 43 21.5 
41 - 50 ปี 57 28.5 
51 - 60 ปี 66 33 
61 ปีข้ึนไป 8 4 
จ านวนรวม 200 100 
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ตารางท่ี 4  กลุ่มผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษา 
 

 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน (ราย) ร้อยละ 
ป.4 24 12 
ป.6 42 21 
ม.3 40 20 
ม.6 33 16.5 
ปวช. 14 7 

ปวส. 9 4.5 

อนุปรญิญา 6 3 
ปริญญาตร ี 27 13.5 
สูงกว่าปริญญาตร ี 5 2.5 
จ านวนรวม 200 100 

 
ตารางท่ี 5  กลุ่มผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ 

 
 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน (ราย) ร้อยละ 

เกษตรกร 135 67.5 
รับจ้าง 21 10.5 
รับราชการ 14 7 
เอกชน/รัฐวิสาหกจิ 5 2.5 
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 21 10.5 
นักเรียน/นักศึกษา 3 1.5 
อื่น ๆ (ระบ)ุ 1 0.5 
จ านวนรวม 200 100 
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ส่วนท่ี  2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 
             ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
โดยแยกประเมนิในแต่ละยุทธศาสตร ์
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ได้แก่  

1.1  การก่อสร้างถนน  สะพาน  ทางเท้า ท่อระบายน้ า ปรบัปรงุซ่อมแซมบ ารงุรกัษาถนนหนทาง ขยาย
เขตไฟฟ้าตกค้าง  ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ เป็นต้น 
1.2   การขยายเขตระบบประปา การขุดลอกแหลง่น้ า การขุดบอ่น้ าตื้น เป็นต้น 

 

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

23       
    11.5 

111 
    55.5 

56       
     28 

10 
      5    2.27 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

25              
    12.5 

104        
      52 

58       
      29  

13 
      6.5 

2.30 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 

25 
    12.5 

97 
    48.5 

70 
     35 

8 
       4 

2.30 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

28 
       14 

92 
      46 

70 
     35    

10 
       5 

2.31 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 25 
   12.5    

89 
   44.5   

78 
      39  

8 
      4 

2.35 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของประชาชน ในท้องถ่ิน 

26 
      13 

80 
      40 

81 
    40.5  

13 
      6.5   

2.40 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

21 
   10.5 

84 
    42     

81 
   40.5 

14 
       7   

2.44 

คะแนนเฉลี่ย 2.34 
 
สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน อยู่ในระดับ ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 2.34 

 8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี)  
1. ควรมีการปรบัปรุงถนนสายอ่าวกลาง - ไทรทอง 
2. อยากให้มีการท าถนนคอนกรีตหรือถนนลาดยาง (หมูท่ี่  10) 
3. เจ้าหน้าที่ไม่เข้าไปซ่อมแซมถนนท าให้ยากต่อการสัญจร (หมู่ที่  3) 
4. อยากให้มีไฟฟ้าส่องสว่างมากกว่าเดิมตลอดสายทางเข้าหมูบ่า้น (หมู่ที่  10) 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว  ได้แก่  
2.1  การพัฒนาและสง่เสรมิอาชีพ การสนับสนุนงบประมาณให้แก่กลุม่อาชีพต่าง ๆ การสนับสนุนพันธ์ุไม้ 
พันธ์ุปลาให้แกป่ระชาชน 
2.2  การปรบัปรุงพฒันาสถานที่ท่องเที่ยวในพื้นที่ต าบลวังมะปรางเหนือ เป็นต้น 
 

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

       31    
    15.5 

107 
    53.5 

57 
  28.5 

5 
     2.5 2.18 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

33 
    16.5 

93 
    46.5 

69 
  34.5 

5 
      2.5 

2.23 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 

34 
      17 

93 
   46.5 

66 
     33 

7 
    3.5 

2.23 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

35 
    17.5 

85 
    42.5 

75 
  37.5 

5 
     2.5 

2.25 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 32 
     16 

91 
    45.5 

66 
     33 

11 
      5.5 

2.28 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของประชาชน ในท้องถ่ิน 

31 
    15.5  

99 
    49.5 

62 
     31 

8 
       4 

2.24 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

36 
       18 

95 
    47.5 

61 
  30.5 

8 
      4 

2.20 

คะแนนเฉลี่ย 2.23 
 
สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว อยู่ในระดบั ปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ย 2.23 
 
  8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

1. เห็นควรปรบัปรุงพฒันาควนปลวกล้อนใหเ้ป็นสถานที่ทอ่งเทีย่ว  โดยการประกวดต้ังช่ือใหม่เพื่อสร้าง
แรงจงูใจ 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ได้แก่ 

3.1  การส่งเสริมกิจกรรมทางการศึกษาของนกัเรียน เช่น การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน  กิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ  สนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสรมินมโรงเรียน เป็นต้น 
3.2   การพัฒนาระบบเสียงตามสายหมูบ่้าน การจัดหาสื่อสิ่งพมิพ์(หนังสือพิมพ์) วารสาร อบต.  
3.3   การส่งเสริมและการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมทอ้งถ่ินและประเทศชาติ เช่น โครงการสง่เสรมิ  

  คุณธรรมน าสงัคมอยู่ดีมสีุข กิจกรรมวันผูสู้งอายุ งานวันส าคัญทางศาสนา งานรัฐพิธี  เช่น งานวัน  
  พ่อ  วันแม่แห่งชาติ เป็นต้น 
 

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

       24    
      12 

100 
     50 

62 
    31 

14 
        7 2.33 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

24 
      12 

93 
   46.5   

69 
  34.5 

14 
       7 

2.37 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ /      กิจกรรม 

21 
    10.5 

99 
   49.5 

66 
    33 

14 
      7 

2.37 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้    ประชาชนทราบ 

25 
    12.5 

87 
   43.5 

78 
     39 

10 
        5 

2.37 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 23 
    11.5 

81 
    40.5 

85 
 42.5 

11 
     5.5 

2.42 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของ     ประชาชน ในท้องถ่ิน 

25 
    12.5 

94 
      47 

70 
    35 

11 
    5.5 

2.34 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

30 
    15 

73 
   36.5 

83 
  41.5 

14 
       7 

2.40 

คะแนนเฉลี่ย 2.37 
 

สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม อยู่ในระดบั ปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ย 2.37 

 
 8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

1. ควรส่งเสริมการท าบญุแหห่มบั (จาด)  เดือนสิบ 
2. เห็นควรซอ่มแซมเสียงตามสายและที่อ่านหนังสือพิมพป์ระจ าหมู่บ้าน 

 
 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  อบต.วังมะปรางเหนือ อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง หน้า 32 
 

 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
4.1  การปลกูต้นไม้สองข้างแนวถนน  การปลกูต้นไม้เพือ่คืนผืนป่าให้ชุมชน  ปลกูต้นไม้ประจ าต าบล 

    4.2  การรณรงค์ป้องกันและดูแลที่สาธารณประโยชน์ 
   

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

       19    
     9.5 

103 
   51.5 

68 
    34 

10 
       5 2.35 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

23 
   11.5 

102 
     51 

61 
 30.5 

14 
        7 

2.33 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ /      กิจกรรม 

25 
    12.5 

101 
    50.5 

65 
  32.5 

9 
     4.5 

2.29 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้    ประชาชนทราบ 

23 
    11.5 

101 
   50.5 

65 
  32.5 

11 
      5.5 

2.32 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 23 
   11.5 

99 
    49.5 

62 
    31 

16 
        8 

2.36 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของ     ประชาชน ในท้องถ่ิน 

23 
    11.5 

96 
      48 

66 
    33 

15 
     7.5 

2.37 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

26 
       13 

92 
      46 

69 
  34.5 

13 
    6.5 

2.35 

คะแนนเฉลี่ย 2.34 
 
สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  
อยู่ในระดับ ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 2.34 
 
8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

1. ควรปรับปรุงลอกคลองหรือแหลง่น้ าต่าง ๆ 
2. ก าจัดวัชพืชน้ าเพื่อจะได้มสีัตว์น้ าอาศัย 
3. ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ยืนต้นใหม้ากขึ้น 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมีสุข  ได้แก่  
5.1  การจัดกจิกรรมวันผู้สงูอายุ การบรหิารจัดการชมรมผู้สงูอายุ การสนับสนุนงบประมาณ ส าหรบัเบี้ย

ยังชีพคนชรา คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ การซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศัยของผู้ยากไร้  
5.2  การสนับสนุนอปุกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน การจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างหมูบ่้าน 
5.3  การสนับสนุนงบประมาณในการรณรงค์ ป้องกัน ควบคุมและดูแลรักษาโรคต่าง ๆ เช่น  โรค

ไข้เลือดออก ตลอดจนสนับสนุนงบประมาณให้แก่ อสม.แต่ละหมู่บ้าน 
5.4  การรณรงค์และป้องกันการเกิดอบุัติภัยบนถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 
5.5 การจัดกจิกรรมจากหน่วยงานภายนอก กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.วังมะปรางเหนือ  สนง.

พัฒนาชุมชนและสังคมจังหวัดตรัง เช่น โครงการเยี่ยมผู้ป่วยเรื้อรัง , ปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้ ผู้พิการ , 
กิจกรรมควบคุมป้องกันโรคต่าง ๆ , ทีมเฝ้าระวังและป้องกันโรคที่น าโดยแมลง ฯลฯ 
 

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

       18    
      9 

95 
   47.5 

74 
    37 

13 
     6.5 2.41 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

20 
      10 

80 
      40 

86 
    43 

14 
       7 

2.47 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 

25 
    12.5 

89 
   44.5 

69 
  34.5 

17 
    8.5 

2.39 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้    ประชาชนทราบ 

24 
      12 

84 
       42 

82 
    41 

10 
       5 

2.39 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 20 
       10 

  90    
     45 

72 
     36 

18 
        9      

2.44 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของประชาชน ในท้องถ่ิน 

22 
    11 

76 
      38 

83 
  41.5 

19 
    9.5 

2.50 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

22 
    11 

65 
    32.5 

90 
     45 

23 
    11.5 

2.57 

คะแนนเฉลี่ย 2.45 
 
สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 5 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคมเพื่อการอยู่ดีมสีุข  
อยู่ในระดับ ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 2.45 
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8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
1. อยากให้มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดในหมู่บ้าน 
2. อยากให้มีโครงการกูเ้งินหมุนเวียนในหมู่บ้านเพื่อลดการกู้เงนินอกระบบ  
3. ควรเพิ่มโครงการสง่เสรมิการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในชุมชน 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การเมือง การบริหาร ได้แก่ 
6.1  การบรกิารบริการประชาชนตามโครงการ อบต.เคลื่อนที่  การจัดเก็บข้อมูล จปฐ. การจัดเวที 

ประชาคมเพื่อรบัทราบปัญหาและความต้องการของประชาชน 
6.2  การส่งเสริมการพฒันาหมู่บ้าน  
6.3  การช่วยเหลอืผูป้ระสบภัยพบิัติและภัยธรรมชาติ เช่น การช่วยเหลือในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัย  

             ส าหรับผู้ประสบภัยทางธรรมชาติ เช่น อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย เป็นต้น 
   

ประเด็น 
ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

น้อย 
(1) 

ปานกลาง 
 (2) 

มาก 
 (3)  

มากที่สุด 
 (4) 

สรปุผล 

1.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/ กจิกรรม 

       27    
    13.5 

98 
      49 

66 
     33 

9 
     4.5 2.29 

2.  การประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรบัรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

30 
     15 

92 
     46 

65 
  32.5 

13 
     6.5 

2.31 

3.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 

31 
    15.5 

89 
    44.5 

68 
     34 

12 
       6 

2.31 

4.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

33 
    16.5 

84 
      42 

73 
 36.5 

10 
       5 

2.30 

5.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 28 
      14 

  90    
      45 

71 
  35.5 

11 
      5.5      

2.33 

6.  ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของประชาชน ในท้องถ่ิน 

27 
   13.5 

88 
      44 

68 
     34 

17 
      8.5 

2.38 

7.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

30 
     15 

74 
      37 

74 
     37 

22 
       11 

2.44 

คะแนนเฉลี่ย 2.34 
 
สรุปว่า  ความพึงพอใจยุทธศาสตรท์ี่ 6 ด้านการเมอืง  การบรหิาร  อยู่ในระดับ ปานกลาง  
           คะแนนเฉลี่ย 2.34 
 
8.  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

1. อยากให้มีการแจง้ข่าวสารแกป่ระชาชนอย่างทั่วถึง 
2. ควรจัดที่นั่งส าหรับผู้ใช้บรกิารอินเตอร์เน็ต 
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สรุป ความพึงพอใจในภาพรวม 6 ยุทธศาสตร์ จากผู้ตอบแบบประเมิน 200 คน พบว่าความพึงพอใจระดับ

สูงสุด คือยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคมเพื่อการอยู่ดีมีสุข  คิดเป็นรอ้ยละ 2.45  
ความพึงพอใจระดับนอ้ย คือยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและการทอ่งเที่ยว คิดเป็นร้อยละ 2.23   
    

สรุปว่า ระดับความพึงพอใจในภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจ  ระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 2.35 
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ส่วนท่ี  4 
บทสรปุการตติามและประเมินผลแผนพฒันา 

บทสรุปการติตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 

ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ตามแบบที ่1 แบบที่ 2 และแบบที่ 3 เสรจ็เรียบร้อยแล้ว 
และได้สรปุผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 

แบบท่ี 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของ อปท. 
  องค์การบรหิารส่วนต าบลวังมะปรางเหนอืได้ด าเนินงานเป็นไปตามขั้นตอนของการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  

แบบท่ี 2  เป็นแบบติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ  อปท. ภายใต้แผนพัฒนาท้องถ่ิน  
  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2562  ปรากฏว่า มีการกระจายของโครงการและ
งบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 1 – 6 อย่างเหมาะสม ซึ่งจะเห็นได้ว่าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน  ประจ าปี  2562  คือมีโครงการทั้ง 6 ยุทธศาสตร์  รวมจ านวน 116  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน 40 โครงการ และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  76 โครงการ 
  จากท้ัง 6 ยุทธศาสตร์ การด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 2562 สัดส่วนของโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จเท่ากับร้อยละ 34.48 และโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการมีสัดส่วนร้อยละ 65.52  
 

ตารางเปรียบเทียบการด าเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ 

การด าเนินงานตามแผนพฒันา 
องค์การบรหิารส่วนต าบลวังมะปรางเหนอื 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

(ร้อยละ) 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
(ร้อยละ) 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2558 50 50 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2559 55.77 44.23 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 ไตรมาสที่ 1 – 2 
(เดือนตุลาคม 2559-มีนาคม 2560) 

35.48 64.52 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 ไตรมาสที่ 3 – 4 
(เดือนเมษายน – กันยายน 2560) 

41.58 25.74 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561 ไตรมาสที่ 1 – 2 
(เดือนตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 

26.17 73.83 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561 ไตรมาสที่ 3 – 4 
(เดือนเมษายน – กันยายน 2561) 

32.68 67.32 

ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.  2562 34.48 65.52 
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แบบท่ี 3  เป็นแบบประเมินผลการด าเนินงานของ อปท. ตามยุทธศาสตร์ทีก่ าหนดไว้ 
(1)  โครงการที่ปฏิบัติจริงมีความสอดคล้องกับโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  

แสดงว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ สามารถด าเนินงานตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้ 
(2) จากผลการด าเนินงานทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อผลการ 

ด าเนินงานในภาพรวม (4 คะแนน) ซึ่งเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจในการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ด้วยคะแนน 2.35 คะแนน   มีความพอใจเฉลี่ยในระดับ ปานกลาง  

แสดงได้ว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินงานช่วงปีงบประมาณ  2562  สามารถ 
แก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดีในระดับปานกลาง  
  ข้อเสนอแนะ  เพื่อให้การด าเนินโครงการขององค์การบริหารสว่นต าบลวังมะปรางเหนือบรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดเอาไว้ในแผนพัฒนา จึงเห็นควรผู้บรหิารเร่งรัดการด าเนินโครงการ เนื่องจากในปีงบประมาณ  
2562 องค์การบริหารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือสามารถด าเนินการได้เพียงร้อยละ 34.48  

(3) ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ ความพึงพอใจมีระดบัคะแนนสูงสุด ดังนี ้
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ผลคะแนน  2.34   คะแนน  ความพอใจในระดับ  ปานกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ผลคะแนน  2.23   คะแนน ความพอใจในระดบั ปานกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ผลคะแนน  2.37   คะแนน ความพอใจในระดบั  ปานกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ผลคะแนน  2.34   คะแนน ความพอใจในระดบั  ปานกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ผลคะแนน  2.45   คะแนน ความพอใจในระดบั  ปานกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ผลคะแนน  2.34   คะแนน ความพอใจในระดบั  ปานกลาง 

  แสดงว่า  ผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนาโดยแยกเปน็รายยุทธศาสตร์ขององค์การ
บรหิารส่วนต าบลวังมะปรางเหนือ ในยุทธศาสตร์นั้น ๆ ประสบความส าเรจ็ในระดับ ปานกลาง  
ด้วยคะแนนเฉลี่ย  2.35 คะแนน 
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ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจ านวนจ ากัด ไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจากบางโครงการต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการจึงท าให้
ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 
  2. ขาดการประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของประชาชนมีความเข้าใจในการมีส่วนร่วม 
  3. ขาดบุคลากรทางด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เนื่องจากภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีเพิ่มมากขึ้น 
  4. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการ
เป็นไปด้วยความล่าช้า 

5. การบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับภาคประชาชนและภาครัฐ ยัง 
ไม่เข้าใจระบบข้ันตอนการท างาน ท าให้การท างานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
   

ข้อเสนอแนะ 
  1. น าโครงการที่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการต่อไป 
  2. พัฒนาและส่งเสริมความรู้ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ อันจะเป็น
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างต่อเนื่อง  
  4.  จัดให้มีการประชุมช้ีแจง หรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของกระบวนการท างาน
ร่วมกัน ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 
   


